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Perú 2021 en co-organización con la Pontificia Universidad Católica del 
Perú presentan la 9na edición del Premio Perú 2021 a la Responsabilidad 
Social y Desarrollo Sostenible.

 “En los últimos años la participación de las empresas en las ediciones del Pre-
mio Perú 2021 se ha ido incrementando y esto demuestra el interés de las empre-
sas de comunicar sus programas en RS. Justamente el objetivo de este galardón es 
continuar estimulando el comportamiento socialmente responsable de las insti-
tuciones privadas y su compromiso con el desarrollo de nuestro país”, señaló Inés 
Temple, presidenta de Perú 2021.

El premio Perú 2021, desde su creación hasta la actualidad, ha recibido más de 
230 experiencias de responsabilidad social expresados en los diferentes programas 
que han puesto en marcha las diferentes instituciones. La evaluación de los progra-
mas está cargo del Comité  de Evaluación, integrado por profesionales de la PUCP.  
Los criterios de evaluación se basan en la gestión socialmente responsable de la 
empresa en relación a sus grupos de interés y el impacto que tienen éstas en sus 
programas, entre otros. Dicho comité, genera una lista de los finalistas en cada una 
de las categorías, lista que finalmente será evaluada por los miembros del Jurado.

El Jurado estuvo compuesto por 7 personalidades que, por su trayectoria de 
fomento de la responsabilidad social en el país, puedan enriquecer el desarrollo 
de este concurso.  Este Jurado fué presidido por el Dr. Luis Bustamante Belaunde, 
Rector Emérito de la UPC.

IX EDICIÓN DEL PREMIO PERÚ 2021 
A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE
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“Con este Premio, 
nos podemos dar 

cuenta que hay 
diversas empresas 

comprometidas con 
un Perú  para todos, 

con un Perú más 
moderno y socialmente 

responsable. 
Continuemos en esta 

misma línea porque 
nuestro objetivo 

es que el Perú sea 
visto como el país 
más socialmente 

responsable de la 
región”

INÉS TEMPLE, 
Presidente de Perú 2021
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S I L V E R

Somos una empresa extractiva de minerales de plata en zonas de la sierra alta del Perú, en las Regiones de 
Pasco y Junín. 

Nuestra misión es ser líderes a nivel mundial en la producción de plata de alta calidad. 

En Pan American Silver generamos producción extractiva respetando el medio ambiente, ofreciendo seguridad 
en nuestra operaciones, y creando valor a nuestros accionistas con responsabilidad social empresarial. 

Buscamos permanentemente la mejora continua de las dimensiones ambientales, laborales y sociales de 
nuestras operaciones. 

Pan American Silver promueve negocios inclusivos como “Alpaca de los Andes”, los cuales generan ingresos 
directos y emprendimientos en las comunidades donde operamos.

En PAN AMERICAN SILVER 
promovemos el desarrollo 
sostenible en nuestras 
zonas de influencia

W W W. P A N A M E R I C A N S I LV E R . C O M . P E

Sin título-1   1 06/10/2012   06:38:21 p.m.
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Por noveno año consecutivo, Perú 2021 en co–organización con la Pon-
tificia Universidad Católica del Perú – PUCP, realizó la ceremonia de entre-
ga del Premio Perú 2021 a la Responsabilidad Social y Desarrollo Sostenible 
de las Empresas. Los 10 proyectos galardonados de la noche pertenecen a 8 
empresas: Interbank, Backus, Danper Trujillo, IBM del Perú, Supermerca-
dos Peruanos, Duke Energy Egenor, Haug y Anglo American Exploration.

Dichos proyectos socialmente responsables fueron elegidos después de una 
ardua evaluación y fueron premiados en 6 categorías: Multistakeholders, Cola-
boradores, Ambiente, Comunidad, Gobierno y Sociedad Civil, y Clientes. Vale 
recalcar que el proyecto “Súmate, sólo +18” de Backus, obtuvo el Premio en dos 
categorías (Clientes y Multistakeholders).

“Con este Premio, nos podemos dar cuenta que hay diversas empresas com-
prometidas con un Perú  para todos, con un Perú más moderno y socialmente 
responsable. Continuemos en esta misma línea porque nuestro objetivo es que el 
Perú sea visto como el país más socialmente responsable de la región”, manifiesta 
Inés Temple, Presidente de Perú 2021. 

La elección estuvo a cargo de un jurado calificador presidido por el Dr. Luis 
Bustamante, Rector Emérito de la Universidad de Ciencias Aplicadas – UPC. “Fe-
licito a las empresas ganadoras porque cada una de ellas constituye un ejemplo y 
sirve de impulsor a otros proyectos. Cada uno de los concursantes y mucho más, 
los ganadores, deben sentirse orgullosos por esta distinción, ya que son un modelo 
de quienes se atreven a apostar por el desafío  de la RS en una actividad”, señaló.

El Jurado calificador estuvo compuesto por 7 distinguidos profesionales: Mar-
tín Beaumont, Representante de AVINA en el Perú; Patricia Del Río, Periodista; 
Caroline Gibu, Directora Ejecutiva de Ciudadanos al Día (CAD); Paul Remy, 
Consultor; Patricia Ruiz Bravo, Directora Académica de DARS – PUCP; Albina 
Ruiz, Presidenta de Ciudad Saludable y Fernando Villarán, Presidente de SASE 
Consultores. 

08 EMPRESAS GALARDONADAS 
CON EL PREMIO PERÚ 2021 A LA 

RESPONSABILIDAD SOCIAL Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

INTERBANK, BACKUS, DANPER TRUJILLO, IBM 
DEL PERÚ, SUPERMERCADOS PERUANOS, 
DUKE ENERGY EGENOR, HAUG Y ANGLO AME-
RICAN EXPLORATION FUERON LAS EMPRESAS 
QUE RECIBIERON EL PREMIO PERÚ 2021.
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FOTO CENTRAL DE GANADORES DEL IX PREMIO PERÚ 2021 A LA 
RESPONSABILIDAD SOCIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE
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Perú 2021 es una asociación civil sin fines de lucro, conformada por empresarios socialmente comprometidos, que tienen el objetivo de liderar 
al sector empresarial incorporando la responsabilidad social como una herramienta estratégica de gestión que le permita ser un agente de 
cambio y contribuir con el desarrollo del país. Representa al World Business Council for Sustainable Development – WBCSD en el Perú y es 
miembro de FORUM EMPRESA, una alianza hemisférica de organizaciones empresariales que promueve el desarrollo de la responsabilidad so-
cial en las Américas. Asimismo somos ”Registered Organizational Stakeholder” del Global Reporting Initiative (GRI) y la única organización peruana 
acreditada como “Certified Training Partner” del GRI.

MULTISTAKEHOLDERS
Primer puesto: Maestro que Deja Huella de Interbank.

Segundo puesto: Súmate, Solo +18 de Backus.

COLABORADORES
Primer puesto: Desarrollo Sostenible de Micronegocios de Danper.

Segundo puesto: Celebración del Servicio a la Comunidad de IBM.

AMBIENTE
Primer puesto: Plan de Sostenibilidad y Medio Ambiente de Super-

mercados Peruanos.

Segundo puesto: Ecoparque Vive Responsable de Backus.

COMUNIDAD
Primer puesto: Crianza de Paiche, Paco y Gamitana en Ucayali de 

Duke Energy.

Segundo puesto: Casa Haug de Haug S.A.

GOBIERNO Y SOCIEDAD
Primer puesto: Diálogo y Consenso para Generar Confianza de la 

minera Anglo American Exploration Peru.

CLIENTES
Primer puesto: Todo Terreno de Interbank.

Segundo puesto: Súmate, Solo +18 de Backus.

GANADORES POR CATEGORÍAS 
FUERON 6 LAS CATEGORÍAS EN LAS QUE SE PREMIARON A LOS PRO-
YECTOS GANADORES: MULTISTAKEHOLDERS, COLABORADORES, 
AMBIENTE, COMUNIDAD, GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, Y CLIENTES. 
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EN LA NOVENA EDICIÓN DEL PREMIO PERÚ 2021, BACKUS FUE RECONOCIDA 
CON TRES PREMIOS, DOS POR SU PROGRAMA “SÚMATE, SÓLO +18” Y UNO POR 
“ECOPARQUE VIVE RESPONSABLE”. ESTOS PREMIOS SE DAN CON EL FIN DE 
ESTIMULAR EL COMPORTAMIENTO SOCIALMENTE RESPONSABLE DE LAS EM-
PRESAS Y HACER UN RECONOCIMIENTO PÚBLICO A LAS QUE DESTACAN POR SU 
COMPROMISO CON EL DESARROLLO DEL PERÚ.
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El programa Maestro que Deja Huella de 
Interbank gana el primer puesto en la categoría 

‘multistakeholders’
Le sigue Súmate, Sólo +18 de Backus

Se celebró en el Marriott la IX edición del Premio Perú 2021 a la 
Responsabilidad Social y Desarrollo Sostenible. El objetivo de la distinción 
es reconocer la labor de empresas que implementan buenas prácticas 
en desarrollo sostenible. Fueron diez los proyectos ganadores de ocho 
reconocidas empresas en el mercado.

El primer lugar de la categoría ‘multistakeholders’ (que reconoce el trabajo 
por beneficiar a varios grupos de interés a la vez) se lo llevó el concurso 
Maestro que Deja Huella de Interbank. A lo largo de seis años, esta iniciativa 
ha promovido la labor de más de 11.000 docentes en el Perú, que innovan 
en el ejercicio educativo.

 eventos rse CEREMONIA DE PREMICIACIÓN
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PRIMER PUESTO CATEGORÍA MULTISTAKEHOLDERS: 
Maestro que Deja Huella de Interbank.

SEGUNDO PUESTO CATEGORÍA MULTISTAKEHOLDERS: 
Súmate, Sólo +18 de Backus.

PRIMER PUESTO CATEGORÍA COLABORADORES: 
Desarrollo Sostenible de Micronegocios de Danper.

SEGUNDO PUESTO CATEGORÍA COLABORADORES: 
Celebración del Servicio a la Comunidad de IBM.

PRIMER PUESTO CATEGORÍA AMBIENTE: 
Plan de Sostenibilidad y Medio Ambiente de 
Supermercados Peruanos.

SEGUNDO PUESTO CATEGORÍA AMBIENTE: 
Ecoparque Vive Responsable de Backus.

PRIMER PUESTO CATEGORÍA COMUNIDAD: 
Crianza de Paiche, Paco y Gamitana en Ucayali 
de Duke Energy.

SEGUNDO PUESTO CATEGORÍA COMUNIDAD: 
Casa Haug de Haug S.A.

GANADOR CATEGORÍA GOBIERNO Y SOCIEDAD: 
Diálogo y Consenso para Generar Confianza de la minera 
Anglo American Exploration Perú.

PRIMER PUESTO CATEGORÍA CLIENTES: 
Todo Terreno de Interbank.

SEGUNDO PUESTO CATEGORÍA CLIENTES: 
Súmate, Sólo +18 de Backus.
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